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Unterstützungskassen (UK) Manager/-in bzw. 
Pensionsfonds (PF) Manager /-in m/w/d

ein Unternehmen der HEUBECK AG

Wer wir sind

Die HEUBECK pen@min GmbH ist eine 100% Tochter der HEUBECK AG. Wir kümmern uns um alle Belange der

Verwaltung betrieblicher Altersversorgungslösungen. Unsere Ursprünge liegen mehr als 40 Jahre zurück –

Wir gestalten die Zukunft. Wir kommen aus der Verwaltung von Betriebsrenten für namhafte Unternehmen und

bauen unsere Geschäftsfelder rund um Pensionsfonds und Unterstützungskassen weiter aus.

Unsere Einladung an Dich

Lass uns gemeinsam das Geschäftsfeld der Unterstützungskasse bzw. des Pensionsfonds weiter ausbauen. Du

möchtest Dein Wissen und eigene Ideen einbringen? Wir geben Dir die Möglichkeit.

Deine tägliche Arbeit

Wir bieten Dir eine detaillierte Einarbeitung innerhalb eines professionellen, kompetenten Teams.

Alle relevanten Tätigkeiten der Unterstützungskasse bzw. des Pensionsfonds werden durch Dich betreut. Nicht

nur die reine Sachbearbeitung, auch die administrative Umsetzung eines Vereins bzw. des Pensionsfonds

(Geschäftsstelle) gehören zu Deinen Aufgabengebieten.

Lass uns zusammen andere Unterstützungskassen und Pensionsfonds von unseren Dienstleistungen überzeugen.

Unsere Wünsche an Dich

Du hast Interesse, Dein Wissen im Bereich der Unterstützungskasse bzw. des Pensionsfonds einzubringen und

mit uns die Altersvorsorgelösungen der Zukunft zu gestalten!

Wenn der Kunde für Dich im Mittelpunkt steht und unsere Ziele auch Deine Ziele sind,

dann starte mit uns ins nächste Level.

Unser Angebot

Dich erwartet ein dynamisches Team mit regelmäßigem Austausch in Teamrunden und attraktiven Events.

Du kannst Deine Arbeitszeit (auch im Mobile Office) flexibel gestalten. Eine marktgerechte Vergütung und eine

attraktive betriebliche Altersversorgung gehören dazu.

Wir fördern deine persönliche Entwicklung durch Trainings und Weiterbildung − auf der Grundlage unseres Top-

Schulungsprogramms von unseren Experten.

Wir suchen Dich!

Deine Chance

Du fragst Dich, wie Du in unser Team passt? Ruf uns an (0221 93 46 93 98 76) oder schreib uns eine Mail. Dein

zukünftiges Führungsteam nimmt sich gerne Zeit für Dich.

Du möchtest mit uns die Zukunft gestalten? Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftige Bewerbung unter

Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins, gerne per E-Mail an:

bewerbungen.penadmin@heubeck.de
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