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Ausbildungskoordinator (m/w/d) betriebliche Altersversorgung 

Als Tochter der HEUBECK GmbH kümmert sich die HEUBECK pen@min GmbH um alle Belange der Verwaltung betrieblicher

Altersversorgungslösungen. Unsere Ursprünge liegen mehr als 40 Jahre zurück - für unsere Kunden gestalten wir die Zukunft.

Unser Kern ist die Verwaltung der Direktzusage für namhafte Unternehmen und wir bauen unsere Geschäftsfelder rund um

Pensionsfonds und Unterstützungskassen weiter aus. Für unser Team suchen wir ab sofort Verstärkung:

Ausbildungskoordinator (m/w/d) betriebliche Altersversorgung

in Voll- oder Teilzeit

Unsere Einladung an Dich

Lass uns gemeinsam das Geschäftsfeld der betrieblichen Altersversorgung weiter ausbauen und optimieren. Du bist Vollprofi und

möchtest Dein Wissen und eigene Ideen einbringen? Wir geben Dir die Möglichkeit.

 Du übernimmst die kompetente Betreuung eines definierten Kundenstammes, welcher durch Dich und die Auszubildenden 

betreut wird (Anwärter- und/oder Rentneradministration)

 Gemeinsam mit unserem Qualitätsmanager entwickelst Du unser Ausbildungskonzept mit Deinen Ideen weiter 

und setzt dieses professionell um

 Du bist erster Ansprechpartner und fachliche Führungskraft für unsere aktuell 6 Auszubildenden (Kaufleute für 

Büromanagement) und alles rund um das Thema Ausbildung bei der pen@min

Unser Angebot für Dich

 Wir bieten Dir eine detaillierte Einarbeitung innerhalb eines professionellen, kompetenten Teams

 Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein offenes Arbeitsklima ermöglichen es Dir, eigene Ideen einzubringen 

 Deine Arbeitszeit kannst Du flexibel gestalten – auch im Home Office

 Eine marktgerechte Vergütung und eine attraktive betriebliche Altersversorgung gehören genauso dazu, wie ein 

Tiefgaragenstellplatz oder ein Deutschlandticket

 Wir fördern Deine persönliche Entwicklung durch Trainings und Weiterbildung

 Deine körperliche wie mentale Gesundheit unterstützen wir mit entsprechenden Angeboten (Urban Sports Club / Open Up)

 Auf Dich wartet ein tolles Team, das sich auf großartige neue Unterstützung freut

Unsere Wünsche an Dich

Du hast Interesse, Dein Wissen aus mindestens 3 Jahren Berufserfahrung in der betrieblichen Altersversorgung (jungen) Menschen 

nahezubringen? Du hast idealerweise bereits erste Erfahrung in der Ausbildungsbetreuung und einen Ausbildereignungsschein? Du

bist ein Teamplayer, arbeitest serviceorientiert und der Kunde steht für Dich im Mittelpunkt? 

Dann starte mit uns ins nächste Level!

Deine Chance

Du möchtest mit uns die Zukunft gestalten? Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Deiner 

Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins per Email an:

bewerbungen.penadmin@heubeck.de
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Willkommen bei HEUBECK.
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