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Bis auf den letzten Platz besucht – 
Unterhaltsame Gespräche und viel 
Raum für interessante Begegnungen 
bei einem leckeren Menü mit Blick auf 
die Skyline von Köln im Sonnen- 
untergang. Diese gesellige 
Atmosphäre am Vorabend war für 
unsere Teilnehmer die perfekte 
Einstimmung auf das Kolloquium 
2023. 

Der traditionelle 
Empfang am Vorabend 
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Aktuelle Entwicklungen in der 
Gesetzgebung, Rechtsprechung und 
Rechnungslegung, praktische Fragen 
der Gestaltung und Durchführung 
betrieblicher Altersversorgung in 
Zeiten von ansteigenden Zinsen sowie 
die Folgen der anhaltenden Inflation – 
dies waren die Themenschwerpunkte 
auf dem HEUBECK KOLLOQUIUM 2023 
in Köln –  für Sie zusammengefasst!

Die Tagung
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Dr. Gunther Schlöffel, Vorstand der 
pen.sec AG, gab in seiner Key-Note 
wertvolle Einblicke in die Welt der 
Cyberkriminalität. Da Cyberangriffe 
mittlerweile ein etaliertes und sehr 
lukratives Geschäftsmodell sind, 
zeigte unser Keynote-Speaker auf, 
wie sich Unternehmen mit einem 
angemessenen Schutzniveau gegen 
Bedrohungen wappnen können.

als etabliertes
Geschäftsmodell 

Referent:
Dr. Gunther Schlöffel
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Der 
Cyberangriff

Key-Note



HEUBECK-Vorstand Rainald Meyer 
gab einen Überblick über die 
gesetzgeberischen Entwicklungen in 
der Altersversorgung in der 
laufenden Legislaturperiode. Dabei 
unterstrich er insbesondere die 
Bedeutung der Fachgremien, die 
durch ihr Engagement für Bewegung 
in der bAV in die richtige Richtung 
sorgen.

Fachgremienarbeiten als 
Pulsgeber der Politik 

Referent:
Rainald Meyer

Betriebliche Altersversorgung in 
der laufenden Legislaturperiode

-

Vom Parteiprogramm bis zur 
Umsetzung

4



Die Schaeffler-Unternehmensgruppe 
hat jüngst ihre bAV konzernweit neu 
geordnet. Die beiden Projektleiter 
Michael Köster (Schaeffler AG) und 
René Kublank (HEUBECK AG) gaben 
einen Einblick in den Projektablauf 
sowie in die alte und neue bAV-Welt 
von Schaeffler. Abgerundet wurde 
der Vortrag durch einen Ausblick auf 
noch anstehende Arbeitspakete.kapitalmarktorientierte 

bAV

Die Umstellung auf eine 

Referenten:
Michael Köster & 
René KublankPraxisbericht: Neuordnung 

der Altersversorgung im 
Schaeffler-Konzern
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Der Gesetzgeber hat im Jahr 2023 
die Hinzuverdienstgrenzen für 
vorgezogene Altersrenten in der 
gesetzlichen Rentenversicherung 
aufgehoben. Diese weitreichende 
Neuerung nahm Dr. Silke Seeger 
zum Anlass, die Auswirkungen, 
Handlungsbedarfe und Spielräume  
für die betriebliche Alters- 
versorgungspraxis aufzuzeigen.

Flexibilisierung des Übergangs 
in den Ruhestand – 

Handlungsbedarf in der bAV?

Referent:
Dr. Silke Seeger

Wegfall der 
Hinzuverdienstgrenzen

in der gRV
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Dr. Philipp Schriever brachte die 
Teilnehmer rechnungslegungstech- 
nisch auf den allerneuesten Stand: 
� Bewertungsparameter im Jahres- 

abschluss inkl. Auswirkung der 
aktuellen Inflationserwartung auf 
künftige Rentenanpassungen 

� Bilanzielle Aspekte bei der 
Übertragung von Pensionsver- 
pflichtungen im Falle von Schuld- 
beitritten und Erfüllungs- 
übernahmen

Alle Updates 2023

Referent:
Dr. Philipp Schriever

Aktuelle Stunde zur 
Rechnungslegung
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Die Chancen für die Unternehmen 
im derzeitigen Zinsumfeld 
überwiegen – zu diesem Fazit kam 
unser Seniorberater Martin 
Knappstein, der die Auswirkungen 
der Zinsentwicklung auf das 
De-Risking von Pensions- 
verpflichtungen detailliert 
beleuchtete und dazu ermutigte, 
Handlungsoptionen unternehmens- 
individuell zu analysieren.

Was gefällt eigentlich 
besser?

Referent:
Martin Knappstein

Zinstief oder Zinshoch
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Ein ausgiebiger Markt- und Fakten- 
check zur Rentnergesellschaft von 
unserem Seniorberater Michael 
Hoppstädter, vorbeigeführt an den  
verschiedenen Artikeln des Kölschen 
Grundgesetzes. Sein Fazit:

"Die Rentnergesellschaft – 
gekommen um zu bleiben!"

Zwischen Enthaftung und 
Gläubigerschutz – ein Markt- 

und Faktencheck

Referent:
Michael Hoppstädter

Die Rentnergesellschaft
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Daniel Fröhn und Christoph Poplutz 
hatten sich zum Auftrag gemacht,  
Pensionskassen in Deutschland in 
dieser Fragestellung zu analysieren. 
Ihr Fazit: Der Zinsanstieg ist grund- 
sätzlich als positive Trendwende für 
Pensionskassen einzuordnen – auch 
wenn sie am Ende in den Themen 
Überschussbeteiligung, 
Kapitalanlage und Zukunftsfähigkeit 
der klassischen Tarife weitere 
Herausforderungen für die 
Pensionskassen aufzeigten.

Kleiner Vorzeichenwechsel mit 
großer Wirkung – eine 

IST-Analyse 

Referenten:
Daniel Fröhn & 
Dr. Christoph Poplutz Die Auswirkungen der 

Zinswende auf 
Pensionskassen
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Den Abschluss bildete wie gewohnt 
der juristische HEUBECK-Klassiker 
mit aktuellen Entscheidungen der 
obersten Gerichtshöfe abgerundet 
mit aktuellen Handlungsoptionen in 
der Rentenanpassungsprüfung. 
HEUBECK empfiehlt eine einzelfall- 
bezogene Abwägung von Einspar- 
potenzial und administrativem 
Mehraufwand, ob sich aufgrund der 
anhaltenden Inflation ein Wechsel 
zur Nettolohnentwicklung lohnt.

Aktuelles aus dem Recht der 
betrieblichen Altersversorgung

Anpassung des 
„Anpassungsmaßstabes“?

Referenten:
Dr. Silke Seeger & 
Peter Steinbacher

Die Betriebsrentenanpassung 
in Zeiten der Inflation

Alles was Recht ist
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Kontakt 
Heubeck AG 
Gustav-Heinemann-Ufer 72a 
50968 Köln 

Telefon  +49 221 93 46 93-0 
Telefax   +49 221 93 46 93-981
E-Mail    info@heubeck.de www.heubeck.de

Wir freuen uns, Sie auch in diesem Jahr 
begrüßen zu dürfen! 

SAVE THE DATE
23./24. September 2024


